
 
 
 
 

 

 

I S T I T U T O C O M P R E N S I V O D I P O R T O V I R O 
Via Cavalier i  di Vi ttor i  o Veneto, 2 – 45014 PORTO VIRO ( RO) tel. + 39 

0426 - 631742 

emai l:  roic 80600 d@ istruzione.  i t – web: htt p:// www. icpo rtoviro . edu. i t 

 
Agli atti 

Alla Sezione Amministrazione Trasparente 
Al Sito Web 

 

 
Nomina commissione per la selezione di operatori economici per l’affidamento diretto del servizio 

relativo alla realizzazione di "English Summer Camp" nell’ambito dei progetti Agenda Nord 1 e n. 2 

Agenda Nord 2.  

 

 
Progetto Agenda Nord 1 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici 
ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, 
ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del 
merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 

 
Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-7 

Titolo progetto: Rete di Talenti: ridurre i divari, aumentare le opportunità 

CUP: H34D24002330007 

 
Progetto Agenda Nord 2 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – 

Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 

0101976.04-05-2026 

 
Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-387 

Titolo progetto: Competenze in azione: lingue, inclusione e successo formativo CUP 

H34D26000570007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;  
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 
107"; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Decreto Legislativo n. 36 del 31/03/2023 recante il Codice dei Contratti Pubblici, come 
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modificato dalle disposizioni integrative e correttive di cui al D.lgs. 209/2024, e in particolare: 
VISTI gli articoli: 15, 16,17, l’All. I.2; 
VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di 
pubblica amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investimento pubblico, nonché 
ogni progetto in corso di attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di progetto", che le 
competenti amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura 
definita dal CIPE”; 
VISTO l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, recante il “Piano straordinario contro le mafie, nonché 
delega al Governo in materia di normativa antimafia”, in forza del quale “Ai fini della tracciabilità dei 
flussi finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a ciascuna transazione posta 
in essere dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara 
(CIG), attribuito dall'Autorità di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta 
della stazione appaltante e, ove obbligatorio ai sensi dell'articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, 
il codice unico di progetto (CUP)”; 
VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della 
riforma del CUP; 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, 
della leggen. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.I. 129/2018; 
RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Massimiliano Beltrame, risulta pienamente idoneo a ricoprire 
l’incarico di Responsabile del Procedimento in relazione alla procedura in oggetto, in quanto soddisfa i 
requisiti richiesti Legge n. 241/1990, come da nomina RUP prot.1569 del 30/01/2025;  
VISTO l’art. 6-bis della citata Legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
Responsabile del Procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione alla procedura in 
oggetto;  
CONSIDERATO che il Responsabile del Procedimento individuato non versa in nessuna ipotesi di 
conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto alla procedura di selezione in oggetto ed ha sottoscritto 
la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
VISTE le Istruzioni operative per la realizzazione dei suddetti progetti; 
CONSIDERATO che l’Istituto Comprensivo di Porto Viro intende offrire agli alunni della Scuola Primaria, 
rispettivamente alle classi terze, quarte e quinte e agli alunni delle classi prime e seconde della Scuola 
Secondaria di I° grado, un'esperienza di immersione linguistica (Full Immersion) attraverso attività 
ludico-didattiche, laboratori espressivi e sportivi condotti esclusivamente in lingua inglese. L'obiettivo è 
potenziare le competenze comunicative attraverso un approccio "Learning by doing" e attività di team 
building. 
RICHIAMATI i decreti per all’avvio di procedure per l’individuazione di Operatori Economici esterni, per 
l’affidamento diretto di servizi relativi alla realizzazione dei seguenti “English Summer Camp”: 

• Decreto prot. n. 2712 del 16.05.2026 - English Summer Camp rivolto agli alunni delle classi 
quinte della scuola primaria; 

• Decreto prot. n. 3002 del 27/05/2026 - English Summer Camp rivolto agli alunni delle classi 
prime e seconde della scuola secondaria di I° grado; 

• Decreto prot. n. 3003 del 27/05/2026 - English Summer Camp rivolto agli alunni delle classi 
terze e quarte della scuola primaria; 

RICHIAMATA la manifestazione di interesse - prot. n. 2797 del 19.05.2026, relativa all’avvio della 
selezione per l’individuazione di Operatori Economici disponibili a collaborare con questo Istituto, per la 
realizzazione dei suddetti English Summer Camp, 
EFFETTUATA una valutazione di opportunità affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o 
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresì dell'autonomia professionale richiesta 
nell'espletamento delle loro attività (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);  
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;  
VISTO in particolare l’art. 43 comma 3 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che 
consente all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione 
di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;  
VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”;  
VISTO il CCNL del 23 dicembre 2025, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 
del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2022-2024”; 
CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 
tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico;  
RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione: il Dirigente 
Scolastico Beltrame Massimiliano (Presidente), la Docente Caniato Monica (Componente) e l’Assistente 
Amministrativa Astolfi Monica (Componente), con funzioni anche di segretario verbalizzante, i quali 
posseggono i necessari requisiti; nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, 
n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della 
Pubblica Amministrazione»;  
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;  



 
DECRETA 

 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 
Art. 1  
La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute nell’ambito della 
manifestazione di interesse indicata in premessa, è così costituita.  

1. D.S. – BELTRAME MASSIMILIANO (con funzione di Presidente);  
2. DOCENTE CANIATO MONICA (con funzione di componente della Commissione giudicatrice);  
3. ASSISTENTE AMMINISTRATIVA - ASTOLFI MONICA (con funzione di segretario 

verbalizzante).  
 
Art. 2  
I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri indicati nella manifestazione di 
interesse - prot. n. 2797 del 19.05.2026 
 
Art. 3  
Il Responsabile del Progetto provvederà ad acquisire, presso i nominati di commissione, le dichiarazioni 
di assenza condizioni di incompatibilità o inconferibilità ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 
39/2013 recante "Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico", a norma dell'art.1, commi 49 e 
50, della Legge n. 190/2012.  
 
Art. 4  
La Commissione è convocata per il giorno 28.05.2026 – alle ore 11.00.  
 
Art. 5  
I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e pertanto ai componenti non spettano  
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  
 
Art. 6  
All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione, istituita con il presente 
decreto, redigerà apposito verbale con l’eventuale pubblicazione della relativa graduatoria. 
  
Art. 7  
La presente disposizione è pubblicata all’Albo dell’Istituto e sul sito web: https://www.icportoviro.edu.it/  
 
 

                                                                                                                           Il Dirigente Scolastico  
                                                                                                                           Massimiliano Beltrame  
                                                                                                                                                                                                    Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

                                                                                                                                                                                   dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

https://www.icportoviro.edu.it/
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• Personale qualificato come di seguito elencato: 

 
Agenda Nord 1: pacchetto da n.60 ore – modulo unico 

 

N. FIGURA 
RICHIESTA 

TITOLO DEL MODULO N. ORE COMPENSO 
ORARIO 
LORDO 
STATO 

COMPENSO 
TOTALE 
LORDO 
STATO 

1 Docente 
esperto 
madrelingua 
inglese 

“Unlock your English: 
scopri e potenzia 
l’inglese” - sotto-azione 
A1.B – Progetto: 
ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-
2024-7 

60 ORE € 70,00 € 4.200,00 

  
Realizzazione di: 

   

  
“ENGLISH SUMMER 

CAMP” 

   

  
DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI QUINTE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

   

1 Docente 
Tutor, in 
possesso 
della 
certificazione 
linguistica (di 
livello pari o 
superiore a 
C1, secondo il 
QCFR) 

“Unlock your English: 
scopri e potenzia 
l’inglese” - sotto-azione 
A1.B – Progetto: 
ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-
2024-7 

 
Realizzazione di: 

 
“ENGLISH SUMMER 

CAMP” 

60 ORE € 30,00 € 1.800,00 

  
DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI QUINTE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

   

TOTALE COMPLESSIVO € 6.000,00 
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Agenda Nord 2 

 
Pacchetto n. 1: n. 60 ore - 2 moduli da 30 ore 

 

N. FIGURA 
RICHIESTA 

TITOLO DEL MODULO N. ORE COMPENSO 
ORARIO 
LORDO 
STATO 

COMPENSO 
TOTALE 
LORDO 
STATO 

a Docente 
esperto 
madrelingua 
inglese 

MODULO N. 156881 
 

Realizzazione di: 
 

“ENGLISH SUMMER 
CAMP” 

 
DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI QUARTE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

30 ORE € 70,00 € 2.100,00 

a Docente 
Tutor, in 
possesso 
della 
certificazione 
linguistica (di 
livello pari o 
superiore a 
C1, secondo il 
QCFR) 

MODULO N. 156881 
 

Realizzazione di: 
 

“ENGLISH SUMMER 
CAMP” 

 
DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI QUARTE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

30 ORE € 30,00 € 900,00 

b Docente 
esperto 
madrelingua 
inglese 

 
MODULO N. 156903 

 
Realizzazione di: 

 
“ENGLISH SUMMER 

CAMP” 
 

DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI TERZE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

30 ORE € 70,00 € 2.100,00 

b Docente 
Tutor, in 
possesso 
della 

 
MODULO N. 156903 

 
Realizzazione di: 

30 ORE € 30,00 € 900,00 
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 certificazione 

linguistica (di 
livello pari o 
superiore a 
C1, secondo il 
QCFR) 

 
“ENGLISH SUMMER 

CAMP” 
 

DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI TERZE 

DELLA SCUOLA 
PRIMARIA 

   

 
TOTALE COMPLESSIVO € 6.000,00 

 
 
 
 
 

 
Agenda Nord 2 

 
Pacchetto n. 2: n. 120 ore - 2 moduli da 60 ore 

 

N. FIGURA 
RICHIESTA 

TITOLO DEL MODULO N. ORE COMPENSO 
ORARIO 
LORDO 
STATO 

COMPENSO 
TOTALE 
LORDO 
STATO 

a Docente 
esperto 
madrelingua 
inglese 

 
MODULO N. 156893 

 
Realizzazione di: 

 
“ENGLISH SUMMER CAMP” 

 
DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI SECONDE 

DELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I° GRADO 

60 ORE € 70,00 € 4.200,00 

a Docente 
Tutor, in 
possesso 
della 
certificazione 
linguistica (di 
livello pari o 
superiore a 
C1, secondo il 
QCFR) 

MODULO N. 156893 

 
Realizzazione di: 

“ENGLISH SUMMER CAMP” 

DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI SECONDE 

DELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I° GRADO 

60 ORE € 30,00 € 1.800,00 
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b Docente 
esperto 
madrelingua 
inglese 

 
MODULO N. 156916 

 
Realizzazione di: 

 
“ENGLISH SUMMER CAMP” 

 
DESTINATO AGLI ALUNNI 

DELLE CLASSI PRIME 
DELLA SCUOLA 

SECONDARIA DI I° GRADO 

60 ORE € 70,00 € 4.200,00 

b Docente 
Tutor, in 
possesso 
della 
certificazione 
linguistica (di 
livello pari o 
superiore a 
C1, secondo il 
QCFR) 

MODULO N. 156916 
 

Realizzazione di: 

“ENGLISH SUMMER CAMP” 

DESTINATO AGLI ALUNNI 
DELLE CLASSI PRIME 

DELLA SCUOLA 
SECONDARIA DI I° GRADO 

60 ORE € 30,00 € 1.800,00 

 
TOTALE COMPLESSIVO € 12.000,00 

 
Metodologia: Focus sulla produzione orale e coinvolgimento attivo degli alunni. 

Materiali e Servizi: Fornitura di kit didattici per ogni partecipante e rilascio di un attestato di 

partecipazione finale, subordinato all’utilizzazione obbligatoria della piattaforma SIF 21 27. 

Periodo: da 08 al 12 giugno 2026 e dal 15 al 19 giugno 2026. 

 
2. Criteri di Selezione 

Pre-requisito obbligatorio per l’operatore economico: 

essere regolarmente abilitato al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) 

gestito da Consip S.p.A., per il bando/categoria merceologica attinente all'oggetto del servizio (es. 

"Servizi agli Istituti Scolastici" o "Eventi e Organizzazione Campi Estivi") 

 
L'affidamento avverrà secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, valutata in 

base ai seguenti punteggi massimi: 

● Esperienza pregressa: Collaborazioni con istituzioni scolastiche negli ultimi 3 anni (20 punti). 

● Qualità del Progetto: Articolazione del programma giornaliero e varietà dei laboratori proposti 

(40 punti). 

● Profilo dei Docenti e Tutor: Titoli di studio e certificazioni internazionali dei docenti impiegati 

(20 punti). 

● Offerta Economica: (20 punti). 
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3. Modalità e Termini di Presentazione 

Gli operatori interessati devono far pervenire la propria candidatura esclusivamente tramite PEC 

all'indirizzo roic80600d@pec.istruzione.it dell'Istituto Comprensivo di Porto Viro. 

La documentazione da allegare obbligatoriamente comprende: 

1. Istanza di partecipazione (Modello A/Allegato A). 

2. Progetto Tecnico dettagliato delle attività. 

3. Copia del documento di identità del legale rappresentante. 

4. Dichiarazione sostitutiva di possesso dei requisiti di ordine generale (ex art. 94-95 D.Lgs 

36/2023). 

 
Scadenze previste: 

● Termine ricezione offerte: MERCOLEDI’ 27/05/2026 ore 12:00. 

 
4. Note Legali 

L'aggiudicazione è subordinata alla verifica della regolarità contributiva (DURC) e al rispetto delle 

norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari. 

 
La presente richiesta non è vincolante per l'Amministrazione, che si riserva la facoltà di richiedere 

integrazioni documentali e di affidare in via prioritaria a personale interno o in servizio presso altre 

istituzioni scolastiche che siano in possesso dei requisiti minimi richiesti, la realizzazione del servizio 

"English Summer Camp". 

 
 
 
 

 

mailto:roic80600d@pec.istruzione.it
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ALLEGATO A: ISTANZA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 
Spett.le ISTITUTO COMPRENSIVO DI PORTO VIRO 

Via Cavalieri di Vittorio Veneto 2 

45014 Porto Viro (RO) 

Trasmissione via PEC: roic80600d@pec.istruzione.it 

 
Oggetto: Selezione di operatori economici per l’affidamento del servizio "English 

Summer Camp" – Progetto Agenda Nord 1 e Agenda Nord 2. 

 

 
Agenda Nord 1 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 
Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici 
ESO4.6. – Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, 
ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del 
merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. 

Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2024-7 

Titolo progetto: Rete di Talenti: ridurre i divari, aumentare le opportunità 

CUP: H34D24002330007 

 
Agenda Nord 2 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, 

Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – 

Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 

0101976.04-05-2026 

 
Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-387 

Titolo progetto: Competenze in azione: lingue, inclusione e successo formativo CUP 

H34D26000570007 

 
Il sottoscritto   nato a 

il  residente in  via 
 

n.   in qualità di   dell’operatore 

economico    con sede in    via 

n.    Telefono     Pec 

Codice Fiscale    P.   IVA 

 

mailto:roic80600d@pec.istruzione.it
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MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

a partecipare alla procedura per l’affidamento del servizio "English Summer Camp" rivolto ai 

seguenti alunni dell'Istituto Comprensivo di Porto Viro: 

 
(barrare la voce interessata) 

 

 Agenda Nord 1 – Pacchetto unico da n.60 ore 

 

 Agenda Nord 2 – Pacchetto n. 1: n. 60 ore composto da 2 moduli da 30 ore 

 

 Agenda Nord 2 – Pacchetto n. 2: n. 120 ore composto da 2 moduli da 60 ore 
 

 
DICHIARA 

 
ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni in caso di false 

dichiarazioni: 5 

Forma di partecipazione: di presentare la candidatura come (barrare la voce interessata): 

 Singolo concorrente (indicare tipologia società: spa, srl, etc.) 
 

 RTI (indicare nome capogruppo e mandanti)   

 Requisiti generali: di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione previste dagli artt. 94 e 

95 del D.Lgs. 36/2023 

 Iscrizione CCIAA: di essere iscritto alla CCIAA di   n. iscrizione 

 per attività coerenti con l'oggetto del servizio. 

 di essere regolarmente abilitato al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione 

(MePA) gestito da Consip S.p.A., per il bando/categoria merceologica attinente all'oggetto del 

servizio (es. "Servizi agli Istituti Scolastici" o "Eventi e Organizzazione Campi Estivi") 

 Capacità tecnica: di possedere i requisiti di capacità tecnico-professionale ed economico-

finanziaria indicati nell’Avviso, con particolare riferimento all'esperienza pregressa in ambito 

scolastico e alla disponibilità di Docenti e Tutor madrelingua qualificati. 

 Vincoli: di essere consapevole che la presente manifestazione d’interesse non è in alcun modo 

vincolante per l’Istituto. 

 Privacy: di essere informato che i dati raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalità 

della presente procedura 9. 

Si allega obbligatoriamente: 

● Copia del documento di identità del sottoscritto in corso di validità. 

● Progetto Tecnico dettagliato delle attività. 
 

 
Luogo e Data   Firma del Legale Rappresentante 
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ALLEGATO B 

 
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE – ENGLISH SUMMER CAMP 

 

 
Operatore Economico:   

 

 
Criterio di Valutazione, Descrizione e Dettaglio dell'Offerta (a cura della ditta), 

Punteggio Max, Autovalutazione (Punti dichiarati) 

 
1. Esperienza Pregressa,"Elencare le collaborazioni con istituzioni scolastiche svolte negli ultimi 

3 anni.",20 punti, 

 
2. Qualità del Progetto: Descrivere l'articolazione del programma giornaliero e la varietà dei 

laboratori espressivi e sportivi proposti.,40 punti, 

 
3. Profilo dei Docenti e Tutor "Indicare i titoli di studio e le certificazioni internazionali possedute 

dai docenti impiegati.",20 punti, 

 
4. Offerta Economica: "Indicare eventuali servizi aggiuntivi gratuiti (es. kit didattici extra, 

assicurazioni potenziate).",20 punti, 

 
5. TOTALE MAX 100 punti, 

 
Note per la compilazione: 

● Esperienza: Saranno considerati solo i servizi analoghi documentabili. 

● Docenti e Tutor: Tutti devono essere madrelingua qualificati. 

● Metodologia: Il progetto deve riflettere un approccio "Learning by doing" con focus sulla 

produzione orale e il team building. 
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