Allegato A) DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026

Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-387
Titolo progetto: Competenze in azione: lingue, inclusione e successo formativo CUP H34D26000570007

Avviso di selezione, prioritariamente tra il personale interno all’Istituto Comprensivo di Porto Viro, e a seguire personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche (Collaborazioni Plurime), personale appartenente ad altre pubbliche amministrazioni per il reclutamento di n. 1 figura di Esperto e n. 1 figura di Docente Tutor finalizzata alla realizzazione del modulo n. 157041 Italiano per stranieri L2 – “Italiano per comunicare” di cui all’Avviso pubblico: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026


Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Porto Viro
Via Cavalieri di Vittorio Veneto. N. 2 45014 Porto Viro (RO)
Il/la sottoscritto/a

nato/a a 	(	) il 	residente a 			(	) via 				n 	,
C.F. 	,
e-mail 	
pec 	cell. 	
CHIEDE

in qualità di Docente (barrare l’opzione indicata):
[image: ] personale interno all’istituzione scolastica [image: ] appartenente ad altra istituzione scolastica [image: ] dipendente di altra PP.AA.
di candidarsi per (segnare con una X il modulo a cui si intende partecipare)

MODULO N. 157041 – Italiano per stranieri L2 – “Italiano per comunicare”

· n. 1 Docente Esperto (60 ore)
· n. 1 Docente Tutor (60 ore)


DICHIARA

inoltre, di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve, alle condizioni e secondo le modalità previste dall’Avviso di selezione come indicato nell’intestazione del presente documento, per tutta la durata dell’incarico stabilita.
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità:
· di essere cittadino 	;
· di essere in godimento dei diritti politici;
· di prestare servizio presso la Scuola	in qualità di Docente di

· di non aver subito condanne penali;
· di non aver procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:
	;
· di aver preso visione dell’Avviso e di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo le modalità, i termini ed il calendario delle attività stabiliti dall’Amministrazione scolastica;
· di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’Avviso di cui all’oggetto e dei titoli
dichiarati nella scheda di autovalutazione;
· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità o inconferibilità dell’incarico in oggetto, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del D.Lgs. n. 165/2001,
· ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:



· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con
l’esercizio dell’incarico in oggetto.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento di identità in corso di validità.
Ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 e ss.mm.ii. e del regolamento UE/679/2016 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a dichiara di autorizzare l’istituto Scolastico “Istituto Comprensivo Porto Viro” di Porto Viro al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione per gli adempimenti connessi alla presente procedura e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.




Luogo	, data 	

Firma	

Allegato B) – SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026

Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-387
Titolo progetto: Competenze in azione: lingue, inclusione e successo formativo CUP H34D26000570007

Avviso di selezione, prioritariamente tra il personale interno all’Istituto Comprensivo di Porto Viro, e a seguire personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche (Collaborazioni Plurime), personale appartenente ad altre pubbliche amministrazioni per il reclutamento di n. 1 figura di Esperto e n. 1 figura di Docente Tutor finalizzata alla realizzazione del modulo n. 157041 Italiano per stranieri L2 – “Italiano per comunicare” di cui all’Avviso pubblico: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026

DOCENTE ESPERTO 
	TITOLO DI STUDIO
	PUNTI

	Laurea conseguita nel Paese d’origine;
Laurea magistrale e/o vecchio ordinamento in Italia;
	15
10

	Titoli accademici 
	5

	Esperienze professionali
(2 per ogni titolo, max 3 titoli)
	6

	Altri titoli specifici e riconosciuti per l'insegnamento della lingua a stranieri (L2) 
	9

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTI

	Esperienze specifiche nell’insegnamento in progettualità di supporto e potenziamento didattico (3 pt. per ogni anno, max. 3 anni)
	9

	Esperienze come formatore nell’ambito di di PON/PNRR etc….
(2 pt. per ogni anno, max. 3 anni)
	6



DOCENTE TUTOR
	TITOLO DI STUDIO
	PUNTI

	Laurea magistrale e/o vecchio ordinamento; Laurea Triennale
	15
10

	Titoli accademici 
	5

	Dottorato di ricerca/Master specifico (5 per ogni titolo, max 3 titoli)
	15

	ESPERIENZE PROFESSIONALI
	PUNTI

	Esperienze specifiche nell’insegnamento in progettualità di supporto e potenziamento didattico (3 pt. per ogni anno, max. 3 anni)
	9

	Esperienze come tutor nell’ambito di di PON/PNRR etc….
(2 pt. per ogni anno, max. 3 anni)
	6




Luogo	, data 	

Firma	

ALLEGATO C) “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità”

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026

Codice Progetto: ESO4.6 A1.B ESO4.6.A1.B-FSEPN-VE-2026-387
Titolo progetto: Competenze in azione: lingue, inclusione e successo formativo CUP H34D26000570007

Avviso di selezione, prioritariamente tra il personale interno all’Istituto Comprensivo di Porto Viro, e a seguire personale appartenente ad altre istituzioni scolastiche (Collaborazioni Plurime), personale appartenente ad altre pubbliche amministrazioni per il reclutamento di n. 1 figura di Esperto e n. 1 figura di Docente Tutor finalizzata alla realizzazione del modulo n. 157041 Italiano per stranieri L2 – “Italiano per comunicare” di cui all’Avviso pubblico: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.- Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 0101976.04-05-2026


Il/La sottoscritto/a 	nato/a a 	(	) il

	- 	- 	in servizio presso Istituto/ Altro	in

qualità di	

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità

DICHIARA
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel	caso	in	cui	sussistano	situazioni	di	incompatibilità,	che	le	stesse sono le seguenti:											


· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o diri
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti
del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
· di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
16

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.




Luogo	, data 	

Firma	
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