
ISTRUZIONE

L’opinione

SERVIZI

RICOSTRUZIONE DI CARRIERA - PRESENTAZIONE 

SERVIZIO DI CONSULENZA E SUPPORTO

PERSONALIZZATI ALLE SCUOLE.

Pacchetto di consulenza, formazione e supporto tecnico di 
n. 10 ore, da organizzare secondo un calendario e/o appun-
tamenti preventivamente stabiliti, con il Vs istituto e un 
esperto giuslavorista. Obiettivo principale è quello di ga-
rantire la corretta esecuzione delle sentenze ottenute dai 
docenti/ATA, strutturando il percorso/consulenze in base 
alle più specifiche esigenze dei singoli Istituti scolastici o 
utente. Per maggiori informazioni CLICCA QUI

INVIA UNA MAIL a  segreteria@e-sofia.it
con oggetto: RICOSTRUZIONE DI CARRIERA 

Il deferimento dell’Italia da parte della Commissione europea sulla violazione delle nor-
me relative ai contratti a termine del personale scolastico rappresenta una vittoria dell’A-
nief a seguito delle denunce presentate a tutte le istituzioni dell’Unione, alla necessità di 
introdurre azioni di prevenzione dell’abuso (doppio canale), di sanzione (specifica in-
dennizzo oggi fino a 24 mensilità nei soli giudizi), il principio della parità di trattamen-
to giuridico ed economico tra personale precario e di ruolo. È la prova che anche dopo 
anni fare sindacato paga senza tradire i diritti dei lavoratori con contatti (CCNL 
2016/2018) che riducono lo stipendio a dispetto di altri che riconoscono i permessi re-
tribuiti (CCNL 2019/2021). Parte nel frattempo la CLASS ACTION gratuita #Anief e 
continuano i ricorsi in tribunali per i risarcimenti milionari.

Marcello Pacifico, presidente nazionale Anief
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L‘Agenda

Scuola - Abuso di precari, Italia deferita alla Corte di Giusti-
zia UE. #Anief esulta: è il frutto di 14 anni di battaglie dopo 
il raddoppio dell’indennizzo deciso un mese fa dal Gover-
no, l’Italia continua a non rispondere in modo sufficiente.

Legislazione - Piano strutturale di bilancio: #Anief chiede 
con #Cisal risorse per combattere la precarietà, parità di 
trattamento e organici aggiuntivi.

Ministero - Personale Ata penalizzato, appello #Anief  a 
politica e Ministro per rinnovare il contratto di lavoro e 
l’assunzione dei collaboratori scolastici e assistenti a soste-
gno dei progetti Pnrr-Agenda Sud.

Legislazione - Concorso Pnrr 2024, in Senato col decreto 
Omnibus passa anche l’ordine del giorno della senatrice 
Bucalo per assumere i candidati risultati idonei. #Anief: 
bene così, ora a Montecitorio c’è la possibilità di rimediare 
all’errore. 

Scuola - Mobilità docenti e Ata triennio 2025/28, il 9 ottobre 
convocati i sindacati firmatari del Ccnl. #Anief mette le 
mani avanti: pronti al confronto su tutto, ma non sui vin-
coli ai trasferimenti che negano il diritto alla famiglia.

Scuola - Segreterie al collasso e prive di organici aggiuntivi, 
arrivano da gestire pure le pratiche pensionistiche: #Anief  
si oppone e valuta azioni legali.

Legislazione - DL Salva Infrazioni, subito cassati gli emen-
damenti per assumere i precari: decisione affrettata, con il 
deferimento dell’Italia alla Corte di Giustizia UE in arrivo 
pluri-sanzioni per abuso dei contratti a termine.

Aran - Sanzioni disciplinari a docenti ed educatori, per 
#Anief  le sospensioni vanno decise al di fuori della potestà 
dei dirigenti scolastici: serve un organo terzo super partes. 

Ricorsi - Nel mese di settembre valanga di risarcimenti, 
#Anief fa recuperare a docenti e Ata 1 milione e 72mila 
euro: quasi 4.500 le sentenze vinte in Tribunale da gennaio. 

#Anief avvia una Class Action contro lo Stato italiano per l’a-
buso dei contratti a termine nel settore scolastico. Possibile 
chiedere un risarcimento fino a 24 mensilità dell’ultima 
retribuzione. 

L’ anno 2013 vale ai fini giuridici e della ricostruzione di 
carriera, lo dice il Tribunale di Biella dopo la Cassazione: 
Anief rilancia i ricorsi

Giurisprudenza - Abuso di precariato, supplente di Reli-
gione per 22 anni consecutivi difesa dai legali #Anief ri-
sarcita dal Tribunale di Ivrea con oltre 30.000 euro: evi-
dente la reiterazione non lecita dei contratti a termine.

Anche a Venezia i precari hanno diritto alla Carta del docen-
te: il giudice ricorda che “non vi può essere discriminazio-
ne tra personale assunto a tempo determinato o indeter-
minato”. 

Docente precario, si accorge che in busta paga manca Rpd 
e 300 euro al mese: fa ricorso al Tribunale di Trieste e recu-
pera 4mila euro più interessi. #Anief: prevale la norma eu-
rounitaria, attenzione alla prescrizione. 

Card docente da 500 euro, va anche a tutti i precari rima-
sti iscritti nelle graduatorie o immessi in ruolo successiva-
mente: a Vicenza 2.500 euro a un insegnante che ha fatto 
ricorso assistito dai legali #Anief. 

Precari assunti con contratti di breve durata, le scuole non 
possono metterli in ferie d’ufficio: se non le hanno utiliz-
zate devono pagarle, a Marsala il giudice risarcisce il sup-

plente con 1.700 euro più interessi. 

Acquisisci la qualifica di segretario-coordi-
natore Amministrativo. Scala le graduatorie 

in vista dei futuri aggiornamenti.

Eurosofia in convenzione con E-Sofia e il il Centro stu-

di Verga avvia nuovi percorsi per incrementare il pun-

teggio nelle prossime graduatorie di terza fascia ATA. 

Gioca d’anticipo! 

A partire da metà ottobre sarà avviato il corso qualifica 

professionale: Segretario-Coordinatore Amministrati-

vo (1.5 punti per il profilo di Assistente Amministrati-

vo nelle graduatorie di terza fascia ATA) con una Ecce-

zionale Novità per l’anno 2024-25!!! 

Fino al 15 novembre 2024 E-Sofia propone il corso ad 

un costo estremamente ridotto: 700 euro anziché 850!

Per accedere al corso è sufficiente un Diploma scuola 

media superiore di II grado.

Il primo ciclo avrà inizio il 15/10/2024 per concludersi 

intorno al 31/01/2025.

Per iscriverti CLICCA QUI

FORMAZIONE

• Anief e Eurosofia - Insieme per gli ATA: Giornata nazionale dedicata al lavoro del personale Ara nella scuola.
Lunedì 7 ottobre, ore 09.00-13.00 

• Mim - Informativa in merito allo schema di decreto del Ministro dell’istruzione
e del merito modificativo dei decreti n. 205 e n. 206 del 2023

Martedì 8 ottobre, ore 10.00

• Mim - Convocazione Anief su Avvio anno scolastico
Martedì 8 ottobre, ore 16.00

• Aran - Convocazione di riunione per la prosecuzione della trattativa per la sequenza
contrattuale dell’art. 178 del CCNL del personale Istruzione e Ricerca - triennio 2019/2021

sottoscritto il 18 gennaio 2024 lett. c), lett. e), lett. g) e lett. d)
Mercoledì 9 ottobre, ore 9.30

• Mim - Riapertura trattative CCNI concernente la mobilità del personale docente, educativo ed A.T.A.
per gli anni scolastici relativi al triennio 2025/26, 2026/27, 2027/28

Mercoledì 9 ottobre, ore 15.00

Pensionamenti scuola 2025: domande entro il
21 ottobre per docenti e ATA

Per ulteriori informazioni 
contatta la sede Cedan S.r.l.s. più vicina a te

e visita il nostro sito www.cedan.it


