
 

 

 

Strategia Nazionale Aree Interne - Regione del Veneto - VAI Veneto Aree Interne 
 

 

 

 

 

 Agli Atti 
 Al Sito Web 

 Alla Sezione Amministrazione Trasparente 
 

 
Verbale della commissione di valutazione delle candidature per il reclutamento di personale Docente 
della Scuola Secondaria di I Grado, al fine di assegnare n. 60 ore residue e contestuale destinazione 
di n. 6 moduli di n. 10 ore frontali ciascuno; finalizzati alla proposta progettuale di attività di 
arricchimento del piano triennale dell’offerta formativa, nell’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1) 
CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU” E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER COLLEGARE 
I DIVERSI PLESSI – Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni tecnologiche (I.C. Porto Viro). 
Contributo pubblico derivante da risorse predeterminate da Legge di Stabilità Nazionale (L. 147/2013, 
art. 1, c. 13) – importo totale autorizzato: € 119.158,00. 

 

Il giorno 25.11.2025, alle ore 10.30 nell’aula informatica del Plesso Aldo Moro dell’Istituzione scolastica 

di Porto Viro, si è riunita la Commissione per la selezione di: 

 

 personale Docente della Scuola Secondaria di I Grado, al fine di assegnare n. 60 ore residue e 
contestuale destinazione di n. 6 moduli di n. 10 ore frontali ciascuno; finalizzati alla proposta 
progettuale di attività di arricchimento del piano triennale dell’offerta formativa, da effettuarsi 
entro e non oltre il 31.08.2026, nell’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1) CAMPUS 
DIFFUSO “ALBERO BLU” E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER COLLEGARE I 

DIVERSI PLESSI - Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni tecnologiche (I.C. Porto 
Viro). 
Contributo pubblico derivante da risorse predeterminate da Legge di Stabilità Nazionale (L. 

147/2013, art. 1, c. 13) – importo totale autorizzato: € 119.158,00. 

Nelle persone di: 

 Presidente: Beltrame Massimiliano; 

 Componente: Battiston Elisabetta; 

 Componente: Cammarota Gabriella 

PREMESSO 
 

 l’Art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023il quale prevede l’individuazione di un responsabile unico del 

progetto (RUP)per ogni singola procedura di affidamento; 

 l’AllegatoI.2alD.Lgs.36/2023 recante “Attività del Rup”; 

 che il Dirigente Scolastico, Dott. Massimiliano Beltrame, risulta pienamente idoneo a ricoprire 
l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15 
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del D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo; 

 l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
Responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da 
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

 che il Dirigente Scolastico Massimiliano Beltrame ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

 il Decreto di nomina del RUP – prot. n. 1180 del 06.03.2024; 

 il Decreto di disseminazione – prot. n. 3437 del 07.08.2024; 

 il Decreto prot. n. 6182 del 11/11/2025 si è avviata la procedura per emanare un bando interno 
rivolto al personale Docente della Scuola Secondaria di I Grado, al fine di assegnare n. 60 ore 
residue e contestuale destinazione di n. 6 moduli di n. 10 ore frontali ciascuno; finalizzati alla 
proposta progettuale di attività di arricchimento del piano triennale dell’offerta formativa, 
nell’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1) CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU” E 
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER COLLEGARE I DIVERSI PLESSI – Sub 
B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni tecnologiche (I.C. Porto Viro). 

 l’Avviso di selezione interna prot. n. 6183 del 11/11/2025 che fissa i criteri, le modalità di 
presentazione ed i termini di scadenza delle istanze pervenute per gli incarichi in oggetto; 

 
VISTI 

Il Decreto n. 6442 del 24/11/2025 il Dirigente Scolastico ha nominato la Commissione per la selezione di: 

 personale Docente della Scuola Secondaria di I Grado, al fine di assegnare n. 60 ore residue e 
contestuale destinazione di n. 6 moduli di n. 10 ore frontali ciascuno; finalizzati alla proposta 
progettuale di attività di arricchimento del piano triennale dell’offerta formativa, , da effettuarsi 
entro e non oltre il 31.08.2026, nell’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1) CAMPUS 
DIFFUSO “ALBERO BLU” E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER 
COLLEGARE I DIVERSI PLESSI – Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni 
tecnologiche (I.C. Porto Viro). 
Contributo pubblico derivante da risorse predeterminate da Legge di Stabilità Nazionale 
(L. 147/2013, art. 1, c. 13) – importo totale autorizzato: € 119.158,00: funge da Segretario 
verbalizzante la Componente DSGA Gabriella CAMMAROTA; 

 l’art. 6 del succitato Avviso, il quale dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire entro e non 

oltre le ore 12,00 di Lunedì 21.11.2025 apposita istanza di partecipazione»; 

 l’art. 3 dell’Avviso di selezione prot. n. 6183 del 11/11/2025, ha previsto specifici criteri di selezione 

dei quali si terrà conto ai fini dell’individuazione delle figure relative al personale docente al quale 

verranno affidati gli incarichi individuali. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Massimiliano Beltrame, dà atto 

che sono pervenute in totale n. 3 (tre) domande di partecipazione, nei modi e nei termini stabiliti, come 

di seguito elencate in ordine di arrivo: 
 

 

 
NOMECANDIDATO 

 

 
PROTOCOLLOCANDIDATURA 

 

 
INCARICO 

1.  GENNARI MARLENE PROT. N. 6307/E DEL 17/11/2025 TEMPO INDETERMINATO 

2.  SIVIERO NICOLETTA PROT. N. 6359/E DEL 19/11/2025 TEMPO INDETERMINATO 

3.  MARCATI SILVIA 
PROT. N. 6426/E DEL 21/11/2025 

TEMPO INDETERMINATO 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione della candidatura acquisita al protocollo. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione e i relativi punteggi 
attribuiti a ciascuno di essi, in base ai criteri di selezione di cui all’art. 4, dell’Avviso prot. n. 6183 del 
11/11/2025. 

La graduatoria viene stilata come di seguito indicato e in ordine alfabetico per i candidati con parità di 
punteggio: 
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NOME CANDIDATO 

 

 

PUNTEGGIO ASSEGNATO 

 SIVIERO NICOLETTA 95 

 GENNARI MARLENE 91 

 MARCATI SILVIA 91 

La Commissione procede quindi ad assegnare i pacchetti di n. 10 ore straordinarie ciascuno, come richiesto 
nelle candidature presentate dal personale docente interno, a tempo pieno e indeterminato, finalizzati alla 
proposta progettuale di attività di arricchimento del piano triennale dell’offerta formativa; da effettuarsi entro e 
non oltre il 31.08.2026, nell’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1) CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU” 
E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER COLLEGARE I DIVERSI PLESSI - Sub B.4) 
Interventi didattica, formazione e dotazioni tecnologiche (I.C. Porto Viro), e come di seguito indicato: 

 

NOME CANDIDATI PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

PACCHETTI DA 10 
ORE ASSEGNATI AI 

CANDIDATI 

TOTALE ORE 
ASSEGNATE 

COSTO ORARIO 
LORDO STATO 

COSTO TOTALE 
LORDO STATO 

 SIVIERO 
NICOLETTA 

95 
2 20 € 51,09 € 1.021,80 

 GENNARI 
MARLENE 

91 
2 20 

 
€ 51,09 

 
€ 1.021,80 

 MARCATI 
SILVIA 

91 
2 20 

 
€ 51,09 

 
€ 1.021,80 

TOTALE 
/ 

6 60 / € 3.065,40 

 
CONSIDERATO che i n. 6 pacchetti di n. 10 ore ciascuno, per un totale complessivo di n. 60 ore sono stati 
tutti completamente assegnati come da richiesta dei candidati nelle istanze di partecipazione, e pervenute al 
protocollo di questa istituzione scolastica; si decide pertanto, di non procedere al colloquio individuale previsto 
in caso di parità di punteggio o in caso di candidature superiori agli incarichi conferibili, di cui all’art. 3 dell’avviso 
di selezione - prot. n. 6183 del 11/11/2025. 

 
Alle ore 11.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
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inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta 

selettiva. 

 
Letto, confermato e sottoscritto, 

Porto Viro, 25/11/2025 

 
Presidente: Beltrame Massimiliano 

Componente: Battiston Elisabetta 

Componente: Cammarota Gabriella 
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