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Via Cavalieri di Vittorio Veneto, 2 - 45014 PORTO VIRO (RO)
tel. +39 0426-631742

PROT. N. 3310 DEL 03/06/2025

v Agli Atti
v' Al Sito Web
v' Alla Sezione Amministrazione Trasparente

Titolo progetto: SCHEDA INTERVENTO n.4 Sub B.4) - SC1) CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU”
E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER COLLEGARE | DIVERSI PLESSI.
Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni tecnologiche (I.C. Porto Viro)

COD. Progetto SGP: VE202002P04B4
CUP H31120000550001

Decreto conferimento incarico di verificatore di conformita, a titolo non oneroso,
alla Docente interna Monica Chiara Bisco.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440/1923, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato
ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
Diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTA laLegge n. 59/1997, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sul’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA lalegge n. 3/2003, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30x»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44 Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il d.Igs. n.81 del 15 giugno 2015, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
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normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;
la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, ¢c.143, della L.107/2015»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’'Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 ed il CCNL sui
principali aspetti del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e ricerca per il triennio
2019-2021,sottoscritto il 06/12/2022;
la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n.108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art.41,
c. 2-ter;

la Delibera n. 11 del Consiglio di Istituto del 20/01/2025 con cui si approva il Programma Annuale del 2025;

PREMESSO CHE:

con Legge 27 dicembre 2013, n. 147 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato”, Legge 23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale
e pluriennale dello Stato”, Legge 28 dicembre 2015, n. 208 “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato”, Legge 27 dicembre 2017, n. 205 “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato”, sono stati stanziati i finanziamenti
nazionali per la Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI).

Tali risorse sono state ripartite tra le Aree interne delle Regioni aderenti alla SNAI secondo quanto
disposto dalla Delibera del Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica (CIPE) n.
9 del 28 gennaio 2015 avente ad oggetto “Programmazione dei fondi strutturali di investimento
europei 2014- 2020. Accordi di Partenariato - Strategia Nazionale per lo sviluppo delle Aree interne
del Paese: indirizzi operativi”, e dalle successive Delibere CIPE n. 43 del 10 agosto 2016, n. 80 del
7 agosto 2017 e n. 52 del 25 ottobre 2018. Le suddette Delibere CIPE definiscono anche le
procedure fondamentali di programmazione e attuazione degli interventi realizzativi della SNAI oltre
alle modalita di trasferimento delle risorse in argomento, articolate in anticipazioni nei limiti previsti
dall'art. 9 del DPR n. 568/1988 (40%), pagamenti intermedi fino al limite del 90% circa della
dotazione finanziaria complessiva dell'intervento, saldo pari a circa il 10% della dotazione
finanziaria complessiva,

con DGR n. 918 del 28 giugno 2019 la Regione del Veneto ha approvato tale Strategia d’Area
“Area interna Contratto di Foce Delta del Po” completa di relative Schede intervento, contenenti gli
interventi finanziabili da risorse della Legge di stabilita e gli interventi relativi allo sviluppo locale da
realizzarsi con il finanziamento di risorse assegnate nel’lambito del POR FESR 2014-2020, del
POR FSE 2014-2020, del PSR FEASR 2014-2020 e del FEAMP 2014-2020, secondo i requisiti di
ammissibilitd e le modalita di attuazione previste dai rispettivi Fondi SIE, come indicati nelle schede
stesse;

con DGR n.1382 del 16 settembre 2020 é stato approvato lo Schema di Accordo di Programma
Quadro (APQ) “Area interna Contratto di Foce Delta del Po” e gli allegati all’APQ: la “Strategia
d’Area”, il

Programma degli Interventi, le Relazioni Tecniche sintetiche, il piano finanziario per annualita degli
interventi, 'elenco degli interventi cantierabili. L’APQ é stato successivamente sottoscritto in data
05/02/2021 con I'Agenzia per la Coesione Territoriale, il Sindaco del Comune di Rosolina, in qualita
di Soggetto Capofila dell’Area, e le altre amministrazioni centrali coinvolte;

I'’Accordo sottoscritto prevede, all'art. 14 comma 2, che le modalita ai fini del’'erogazione delle
risorse assegnate alle schede di intervento e finanziate con la Legge di stabilita 2014, siano definite
secondo quanto previsto al punto 4 della delibera CIPE 52/2018 che richiama quanto disposto
dall’art. 9 del DPR

n. 568/1988 (anticipazione nel limite massimo del 40%, pagamenti intermedi fino al raggiungimento
del 90% del contributo massimo erogabile, saldo finale del 10%);

con Decreto del Direttore della Direzione Programmazione Unitaria n. 97 del 28 ottobre 2021 &
stato approvato il Sistema di Gestione e Controllo (SiGeCo) e Manuale Operativo per I'Attuazione
della SNAI che descrive il sistema di procedure per la gestione e il controllo degli interventi della
Strategia Veneto Aree Interne (VAI) finanziati con risorse nazionali per i settori Sanita, Mobilita,
Istruzione e per I'Assistenza tecnica;
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CONSIDERATO CHE:

tra gli interventi finanziati con la Legge di stabilita 2014 e ricompresi nel succitato Accordo di
Programma Quadro risultano quelli di cui alle schede:

e 4SubB.1- €71.910,00 - Codice SGP VE202002P04B1 - CUP B71118001240001 - Soggetto
Attuatore Istituto Comprensivo. "J. Turolla" Ariano nel Polesine (da 01-09-2024 assorbito

da Istituto Comprensivo Taglio di Po)

e 4SubB.2,-€86.708,00 - Codice SGP VE202002P04B2, - CUP G81120000230001, Soggetto

Attuatore Istituto Comprensivo Loreo-Rosolina

e 4SubB.3- €80.458,00 - Codice SGP VE202002P04B3- CUP, C81120000170001 Soggetto

Attuatore Istituto Comprensivo Porto Tolle

e 4SubB.4,- €119.158,00 - Codice SGP VE202002P04B4, - CUP H31120000550001
Soggetto
Attuatore Istituto Comprensivo Porto Viro,

e 4SubB.5; €95.458,00 - Codice SGP VE202002P04B5- CUP, H67F22000030005 | Soggetto

Attuatore Istituto Comprensivo Taglio di Po

con nota prot. 2024/4118 del 08/03/2024 il Comune di Rosolina, Soggetto capofila ha trasmesso,

per conto del soggetto attuatore, la richiesta di prima anticipazione (di € 47.663,20) dell'intervento 4

Sub B.4. Tale documento é stato ricevuto dalla Regione del Veneto in data 08/03/2024 con prot.

120246;

la succitata richiesta di prima anticipazione & stata valutata positivamente dalla Direzione

Formazione e Istruzione, Struttura Responsabile dell’Attuazione (SRA) dell’intervento in oggetto,

nelle istruttorie trasmesse in data 22/04/2024 con prot. 197929 (intervento 4 Sub B.4). Tali

documenti sono stati successivamente parzialmente rettificati con nota in data 06/05/2024 prot.

217554;
lart.1 c. 13 della L. 147/2013 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (Legge di stabilita 2014)” secondo cui - al fine di assicurare I'efficacia e la sostenibilita
nel tempo della strategia nazionale per lo sviluppo delle aree interne del Paese, in coerenza
con I'Accordo di partenariato per l'utilizzo dei fondi a finalita strutturale assegnati all'ltalia per il
ciclo di programmazione 2014-2020 - € autorizzata la spesa di 3 milioni di euro per I'anno 2014
e di 43,5 milioni di euro per ciascuno degli anni 2015 e 2016, a carico delle disponibilita del
Fondo di rotazione di cui all'articolo 5 della legge 16 aprile 1987, n. 183;
la delibera CIPE n. n. 9 del 28 gennaio 2015;
la delibera CIPE n. 43 del 10 agosto 2016;
la delibera CIPE n. 80 del 7 agosto 2017,
la delibera CIPE n. 52 del 25 ottobre 2018;

il Decreto legislativo n. 118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42" e ss.mm.ii.;

il DGR del Veneto n. 1382 del 16 settembre 2020 “Programmazione 2014-2020. Strategia
Nazionale per le Aree interne. Approvazione Schema di Accordo di Programma Quadro Area
interna Contratto di Foce - Delta del Po” con cui & stato approvato lo schema di Accordo di
Programma Quadro (APQ) “Area interna Contratto di Foce — Delta del Po” e gli allegati al’APQ:
Strategia d’Area, Programma degli Interventi, Relazioni Tecniche Sintetiche, Piano Finanziario
per annualita degli interventi, Elenco degli Interventi Cantierabili;

I’Accordo di Programma Quadro Regione del Veneto “Area Interna Contratto di Foce Delta del Po”
sottoscritto nel novembre 2020 dal’Agenzia per la Coesione Territoriale, dal Ministero
dell’lstruzione, dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti Agenzia Nazionale per le Politiche
Attive del Lavoro, dal Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, dal Ministero della
Salute, dalla Regione del Veneto e dal Comune di Rosolina;

L’Accordo di Programma Quadro dell’Area interna Contratto di Foce Delta del Po del 05/02/2021;
la legge Regionale della Regione Veneto 12/2021 “Iniziative per lo sviluppo economico e sociale
del Delta del Po e della Riviera del Brenta”;

il “Manuale operativo per l'attuazione della S.N.A,l.” redatto nell'ottobre 2021 dalla Direzione
Programmazione Unitaria UO FSC e Sviluppo Locale / UO Programmazione e gestione FESR;

la Nota Prot. n. 510206 del 05.11.2021 trasmessa al Comune Referente (Comune di Rosolina) con cui

- in riferimento agli interventi finanziati nell’Ambito della SNAI con risorse statali di cui all’art. 1,
comma 13 della legge di Stabilita n. 147/2014 e ss.mm.ii. - si comunica che con Decreto del
Direttore della Programmazione Unitaria n. 97 del 28.10.2021 & stato approvato il “Sistema di
Gestione e controllo (SiGeCo) e Manuale Operativo per l'attuazione della Strategia Nazionale
Aree Interne del Veneto” e i relativi allegati. Tale documento illustra le funzioni degli organismi
coinvolti nella gestione e nel controllo degli interventi, le procedure atte a garantire la correttezza
e al regolaritd delle spese dichiarate e la

prevenzione, rilevamento correzione di irregolarita; nel contempo costituisce anche un manuale
operativo in quanto si propone di fornire ai diversi soggetti coinvolti nella Strategia Aree Interne
del Veneto uno strumento unitario di approfondimento delle procedure operative da porre in
essere per la gestione e attuazione degli interventi, le verifiche delle operazioni (controlli) e la



rendicontazione;

VISTA la Circolare del Direttore della Direzione Programmazione Unitaria, RUA dellAPQ, prot. n. 355163
dell'11.08.2022 “Strategia Aree Interne Regione del Veneto. Accordi di Programma Quadro.
Interventi finanziati con risorse nazionali della Legge di Stabilita. Rendicontazione delle spese
relative al personale interno. Requisiti di ammissibilita. Circolare”;

VISTI | Disciplinari firmati in data 19/04/2024, sottoscritti tra i Soggetti Attuatori e la Regione del Veneto,
recanti gli adempimenti in capo al soggetto attuatore/beneficiario dei contributi derivanti dalla
Legge di stabilita 2014;

RILEVATO che la Strategia dell’Area Interna Contratto di Foce approvata prevede la realizzazione di n. 22
Schede Intervento, di cui n. 12 interventi inerenti i “servizi essenziali di cittadinanza” (sanita,
scuola e mobilita) e realizzati con fondi ordinari nazionali;

RILEVATO che fra le n. 22 Schede Intervento della Strategia d’Area n. 5 prevedono come Soggetto
Attuatore il Comune di Rosolina in qualita di Comune Referente;

CONSIDERATE le n.5 Schede Intervento, di cui Soggetto Attuatore € il Comune di Rosolina in qualita di
Comune Referente, approvate con DGR del Veneto n. 1382 del 16/09/2020 e contenenti,
nello specifico, la Scheda Intervento n. 4 “SC1) Campus diffuso “albero blu” e ambiente di
apprendimento allargato per collegare i diversi plessi - Sub A) Interventi strutturali e dotazioni
d’arredo” relativamente alle seguenti attivita: affidamento consulenze ai sensi del Decreto
Legislativo 30 Marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii. ed all’affidamento in appalto di lavori e forniture
mediante le procedure specificatamente previste dal Codice dei Contratti (D.Lgs 50/2016 e
ss.mm.ii.);

RICHIAMATE le schede contenute nell’Allegato A1 alla Delibera di Giunta Regionale del Veneto n. 1382
del 16.09.2020, le quali disciplinano in maniera analitica ogni singolo intervento sopra citato;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto dell’'lC di Porto Viro n. 36 del 21/11/2019;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto dellIC di Porto Viro n. 14 del 16/05/2023 per la richiesta di
erogazione su fondi Legge di Stabilitd di anticipazione pari al 40% della quota riservata all'lC di
Porto Tolle per la Scheda intervento n.4 Sub B.4) “Albero blu - Campus diffuso” afferente alla
Strategia Nazionale Aree Interne - Regione del Veneto - VAI Veneto Aree Interne e finalizzato ad
interventi didattici e formativi per tutta la comunita scolastica e per l'acquisto di dotazioni
tecnologiche e musicali;

VISTO [I'Allegato A) Scheda dei dati anagrafici del Soggetto Attuatore / Beneficiario inviato in allegato a prot.
n. 3149 del 16.04.2024 dall’'lC di Porto Tolle;

VISTO [I'Allegato B1) Disciplinare degli adempimenti per i Soggetti Attuatori e i Soggetti Beneficiari di
interventi finanziati nellambito degli Accordi di Programma Quadro (APQ) della Strategia
Nazionale Aree Interne con risorse Legge di Stabilita;

VISTO [I'Allegato C) Comunicazione awvvio attivita e richiesta erogazione anticipo su fondi Legge di Stabilita;

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale prot. n. 3302 del 31.05.2025 relativa all’allestimento di una
nuova aula informatica nel plesso di scuola secondaria di primo grado “San Domenico
Savio” con adozione di una soluzione integrata tra arredi e attrezzature multimediali gia
presenti e altre di nuovo acquisto, nel’ambito del progetto VE202002P04B4 - SC1)
CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU” E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO PER
COLLEGARE | DIVERSI PLESSI - Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni
tecnologiche (I.C. Porto Viro); mediante i quali & espressamente previsto I'acquisto di
attrezzature multimediali per un budget dedicato massimo di euro 40.000,00 ogni onere
incluso;

CONSIDERATA la necessita, nellambito del suddetto Progetto, di avvalersi della collaborazione di n. 1
“Verificatore di conformita/Collaudatore”, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell'incarico avente ad oggetto la certificazione del rispetto delle caratteristiche tecniche,
economiche e qualitative dei lavori e delle prestazioni acquisiti, nonché degli obiettivi e dei tempi,
in conformita delle previsioni e pattuizioni contrattuali;

VISTI gli artt. 104 e 106 del DIgs 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

VISTO Tlallegato 11.14 del DIgs 36/2023, relativamente agli artt. riferiti alla verifica di conformita/collaudo;

VISTO ['Art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 il quale prevede l'individuazione di un responsabile unico
del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento

VISTO I'Allegato 1.2 al D.Lgs. 36/2023 recante “Attivita del Rup”;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico, Dott. Massimiliano Beltrame, risulta pienamente idoneo a ricoprire
l'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti, dall’ art. 15
del D.Lgs. 36/2023, avendo competenze professionali adeguate rispetto ai compiti al medesimo;

VISTO lart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dott. Massimiliano Beltrame ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

DATO ATTO della complessita delle procedure e dell’elevato contenuto tecnologico in esse contenute,
legato all'intervento intero piuttosto che ad ogni singola procedura;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche




competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell'lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in
tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
VISTO il Regolamento di reclutamento di esperti approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 21
del 08/06/2023,;
VISTA la nomina presso questo Istituto scolastico in qualita di Animatore Digitale della Docente Bisco
Monica Chiara; nata a Contarina (RO) il 12.08.1962 - BSCMCC62M52C967D;

VISTA la disponibilita offerta dalla Docente Bisco;
RITENUTE le competenze possedute dalla Docente Bisco essere congrue e coerenti con le finalita
dell'incarico;

PRESO ATTO della dichiarazione presentata suddetta docente in merito all’assenza di cause di
incompatibilita e cause ostative;

CONFERISCE
per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

¢ dinominare la docente Bisco Monica Chiara quale “Verificatore di conformita/Collaudatore”, a titolo
non oneroso; con l'incarico di svolgere le attivita oggetto del presente Decreto, che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del seguente progetto; VE202002P04B4 -
SC1) CAMPUS DIFFUSO “ALBERO BLU” E AMBIENTI DI APPRENDIMENTO ALLARGATO
PER COLLEGARE | DIVERSI PLESSI - Sub B.4) Interventi didattica, formazione e dotazioni
tecnologiche (I.C. Porto Viro).

Per tale incarico al Verificatore di Conformita spettano i seguenti compiti:

o effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinati alle attrezzature acquistate;

e collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni,
verificare la corrispondenza dei beni acquistati;

e verificare la conformita della fornitura oggetto di affidamento;

¢ relazionare puntualmente al Dirigente Scolastico lo stato lavori relativamente al collaudo e installazione
dei beni acquistati;

¢ redigere un certificato di Verifica di conformita della fornitura oggetto di affidamento;

e svolgere l'incarico secondo il calendario approntato dal DS.

Al presente decreto seguird immediata lettera di incarico.

¢ Dinominare il Dirigente Scolastico Massimiliano Beltrame, quale Responsabile Unico del Progetto,
ai sensi dell’Art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023;

e Il presente decreto sara pubblicato sul sito web delllstituzione  Scolastica
https://www.icportoviro.edu.it/ per la massima diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita
sezione all’'uopo dedicata.

Il Dirigente Scolastico
Massimiliano Beltrame

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
del’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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